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Konvink

Wissen flrs Kénnen.

1 Organisatorische Vorbereitung

Kompetenzkompass aktualisieren

Neue Werke verlinken

Prifen, ob die Einschdtzung der Kompetenzen aktuell ist (Basis: Ergebnisse der Stand-
ortbestimmung)

Hilfsmittel, Notizen usw. aus allen Lernorten ablegen

Bei Bedarf Dateien in die Infobox fur Berufsbildner/innen hochladen

Tipp
Regelmaéssig zwischen den Qualifikationsgesprachen am Kompetenzkompass arbeiten,

dann fallt die organisatorische Vorbereitung auf das Qualifikationsgesprach leichter.
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Wissen flrs Kénnen.

2 Inhaltliche Vorbereitung: Riickblick

Mithilfe des Kompetenzkompasses
— Woran habe ich in den letzten Monaten gearbeitet?
— Welche Praxisauftrage habe ich erledigt? Welche neuen Werke erstellt?

Arbeiten im Betrieb

— Welche Aufgaben habe ich in den letzten Monaten erledigt? In welchen Bereichen ge-
arbeitet?

— Was habe ich insgesamt fur Rickmeldungen auf meine Arbeit erhalten?

— Wie schatze ich meine Arbeitsleistungen insgesamt selbst ein?

Mithilfe des letzten Bildungsberichts
— Habe ich alle Zielsetzungen erreicht?
— Wenn nein, welche fehlen noch?

Mithilfe einer Standortbestimmung bzw. den Ergebnissen der letzten Standortbestimmung

— Was sind meine Starken? Wo habe ich Talent?
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Wissen flrs Kénnen.

—  Was macht mir Spass?
—  Wo muss ich mich noch verbessern?

Besondere Themen

— Gibt es besondere Themen, Fragen, Herausforderungen, Leistungen, die ich im Qualifi-
kationsgesprach ansprechen will?

— Gibt es ein Problem, das ich ansprechen will?
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KOoNnvinkK
Wissen flrs Kénnen.

3 Inhaltliche Vorbereitung: Ausblick

Basis hierfir sind die Uberlegungen aus dem Ruickblick, insbesondere der Standortbestim-

mungen.

Verbesserungsbedarf
—  Mit welchen Massnahmen mdchte ich meine Kompetenzltcken schliessen?
—  Konkrete Ideen sammeln, um sie am Qualifikationsgesprach zu spiegeln

Starken und Talente

— Wo habe ich Talent und méchte mehr daraus machen?

— Was macht mir Spass?

— Wo traue ich mir allenfalls mehr Verantwortung zu?

— Konkrete Ideen notieren, wie die Starken ausgebaut und im Unternehmen eingebracht
werden kénnen
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Wissen flrs Kénnen.

Winsche an die Ausbildung
— Was erhoffe ich mir von den kommenden Monaten bis zum nachsten Standortge-
sprach?
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